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Institut zur Qualitdtsentwicklung
im Bildungswesen

IQB-Lé&ndervergleiche und -
Bildungstrends

Jedes vierte Grundschulkind erreicht die
Basiskompetenzen im Lesen und Rechnen nicht.



Aktuelle Herausforderungen
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Institut zur Qualitdtsentwicklung
im Bildungswesen

IQB-Landervergleiche und -
Bildungstrends

Sprache Mediale Nutzungsgewohnheiten
Migration Interesse
Geschlecht Uberzeugung

Sozialisation
Erziehungsstil Haltung



wei#l  Aktuelle Herausforderungen

Bildungschancen in der digitalen Welt
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e Enger Zusammenhang zwischen soziookonimischem Status von
Heranwachsenden und erreichten Kompetenzen.

OECD 2021 21st-Century Readers, 100; Heinz, 2018; Ecarius, Kdbel und Wahl, 2011, 100; Scheerder, van Deursen und van Dijk, 2019; 2017



il Aktuelle Herausforderungen

Bildungschancen in der digitalen Welt

e Unterschiede im Zugang zum Internet und zu digitalen
Endgeraten (first-level-divide)

* |n der Mediennutzung, -aneignung und -erziehung (second- level-

divide)

e Beim (strategischen) Nutzen digitaler Gerate fiir das Erreichen
selbstgesteckter Ziele (third-level-divide)

® Der nachste Digital Divide?

Zwischen denen, die Kl (erfolgreich) nutzen und dem Rest
(Michael Trucano 2025)

OECD 2021 21st-Century Readers, 100; Heinz, 2018; Ecarius, Kobel und Wahl, 2011, 100; Scheerder, van Deursen und van Dijk, 2019; 2017, Trucano 2025



Aktuelle Herausforderungen
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2023

40 Prozent der Schulerinnen und Schuler in der 8. Klasse

erreichen nur maximal die unteren zwei Kompetenzstufen,

an den nicht gymnasialen Schulen tritft das auf jeden
zweiten Jugendlichen zu.



Aktuelle Herausforderungen
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2023

Uber 80 % der Achtklisslerlnnen wiinschen sich einen
anderen Unterricht, der sie auf zuklnftige
Heraustorderungen einer digitalen Welt vorbereitet

(ICILS 2023).
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e Zukunftsrelevante Kompetenzen

® zusammenarbeiten konnen

* gelingend kommunizieren konnen

* Probleme gemeinsam losen konnen
* kreative Losungen finden konnen

® kritisch denken konnen

e kompetent handeln konnen

KMK 2021
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T Vorstellungen von Schule

Annika, 7



Vorstellungen von Schule

hierarchische
Bildungskarrieren

Institutionalisierung

Kultur des Lehrens und Lernens

Zertifizierungs- und

Professionalisierun
Bewertungsstreben J

Kirchhofer 2004



Vorstellungen von Schule

Digitales Lernen - Fit fur die Zukuntt!

km.bayern.de



http://km.bayern.de

open.la.com



Postdigitale Gesellschaft

Kultur der Digitalitat

Stalder 2016, Borst 2017, Weich/Macailchrist 2023



Lehr- und Lernprozesse in der Kultur der Digitalitat

* knUpfen an relevante Praktiken an

e fordern zum gemeinsamen Nachdenken und kooperativen
Handeln heraus

® generieren vieltaltige Gelegenheiten sich auf Basis
individueller Lernvoraussetzungen in die Gemeinschaft
einzubringen

® ermoglichen Teilhabe und den Erwerb von

Basiskompetenzen und zukunftsrelevanten Kompetenzen

Hauck-Thum & Pallesche, 2022
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el Anlasse einer Transformation

Krisen Visionen Technologische Veranderte
Entwicklungen Wissensbestande

WBGU 2011, Wolan 2018, , https://www.cornelsen.de/schulleitungsstudie
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e Um- und Ausbau des Bildungssystems erfolgt eher bislang

eher reaktiv als proaktiv

e Gemeinsames Verstandnis von Zielen, Aufgaben und
Verantwortlichkeiten bei der Weiterentwicklung von

Bildungsinstitutionen fehlt

e Keine gemeinsame Bildungsvision als Basis der digitalen
Transformation vorhanden.

Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024
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Prof. Dr. Birgit Eickelmann Prof. Dr. Julia Gerick Prof. Dr. Uta Hauck-Thum Prof. Dr. Kai Maaz
Universitat Paderborn Technische Universitat Braunschweig Ludwig-Maximilians-Universitat DIPF | Leibniz-Institut flr Bildungs-
Minchen forschung und Bildungsinformation

Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024



Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024
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IMPULSE FUR EIN GEMEINSAMES VERSTANDNIS DIGITALER TRANSFORMATION
Konzeptionierung fiir die digitale Transformation

/ HALTUNG ZUR KULTUR ‘\ /nmmL-rﬁnnznucn: ‘\ /DIGITAI--DIDAKTISCHE

DER DIGITALITAT RAHMENBEDINGUNGEN KONZEPTE &
Rollenverstandnis n Bildung o Agilitat
Gemeinschaftlichkeit Veranderte kulturelle Praktiken Kreativitat Infrastruktur Flexibilitat Adaptivitat Unterstiitzung

P rtizipationund Teilhabe =~ Resilienz Kooperationsverstandnis Vemetzung der Akteur:innen Leadership Schulkultur F hlerkultur ersalitat WIrksamkeIt/

Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024



IMPULSE FUR EIN GEMEINSAMES VERSTANDNIS DIGITALER TRANSFORMATION
Konzeptionierung fiir die digitale Transformation

ﬂmuuue ZUR KULTUR ‘\

DER DIGITALITAT

Rollenverstandnis

emeinschaftlichk 4
Partizipation und Teilhabe Resilienz

Ko rationsverst"j

Fickelmann Gerick Haiick-Thiim Maarz 2024



IMPULSE FUR EIN GEMEINSAMES VERSTANDNIS DIGITALER TRANSFORMATION
Konzeptionierung fiir die digitale Transformation

GIGITAL-I-'&RDERLICHE
RAHMENBEDINGUNGEN

Lernrdume und -orte

Leadership

ision von Bildun

Entgrenzung

Schulkult“"/

Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024




IMPULSE FUR EIN GEMEINSAMES VERSTANDNIS DIGITALER TRANSFORMATION
Konzeptionierung fiir die digitale Transformation

ﬁIGITAL-DIDAKTISCHE
KONZEPTE &
OUALIFIZIERUNG

Adaptivitat

Transversalitat Wirksamy

Eickelmann, Gerick, Hauck-Thum, Maaz 2024



Konkrete Umsetzung



el Transformation gemeinsam gestalten

CoTransform
Freising

HEILBRONN

Hauck-Thum et al 2023



HEILBRONN

Transform
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Bildquelle: ChatGPT, personliche Kommunikation, 21.09.2025.

Lernende Netzwerke
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HEILBRONN

Lernende Netzwerke

Bildquelle: ChatGPT, personliche Kommunikation, 21.09.2025.



CoTransform Freising

Demokratische Schulkultur

Basiskompetenzen additiv Ubergreifende

und integrativ férdern Kompetenzen projektorientiert
fordern
Daten zu Entwicklungs- und )
Lernstanden erheben und nutzen Prifungsformate
anpassen

Vernetzungsstrukturen

kontinuierlich pflegen AuBerschulische Angebote

nachhaltig integrieren
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Micha Pallesche, Ernst-Reuter-Gemeinschaftsschule Karlsruhe



Design Thinking

Micha Pallesche, Ernst-Reuter-Gemeinschaftsschule Karlsruhe
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Eilmeldung: Bose He

von Lia, Ali Can, Elias, Sabrina im Januar 2025

KiTrans

LIEBE HEXE ADOPTIERT HANSEL UND GRETEL

Letzten Donnerstag gegen 17.30 Uhr hat der Vater
von Hinsel und Gretel nach langem Uberlegen
entschieden die Kinder auszusetzen und brachte
siein den Wald. Auf Nachfrage haben wir erfahren,
dass Hansel und Gretel schrecklich nervige Kinder
sind. Nach einer Weile fand die Hexe die

verangstigten Kinderim Wald.
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als rechtliche Kinder und Mitglied der Familie aufgenommen wurde. Mit der

Sie sind fortan als Sohn und Tochter vor
hluss ist rechtsk

nerkannt. Dieser Bescl raftig geman dem §12 Abs. 3 des
Familienrechtsgesetzes
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© Chat GPT

https://baui-reporter.digireporter.news/news/1737012802826
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Lernstandsmonitoring
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levumi.de, Hauck-Thum/Heinz 20222-2026



Prof. Dr. Uta Hauck-Thum

Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen
uta.hauck-thum@Imu.de

www.digitalitaet.com

Neue Ausgabe 2/2025 als OER:

https://viewer.ipaper.io/friedrich-
verlag/bildung/bildung-schule-
postdigital-2-2025/
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Lehren & Lernen

in Zeiten kiinstlicher Intelligenz
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w Weibliche Vorbilder  Kreative Bildung ~ LEARNTEC-Special
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